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PREFEITURA MUNICIPAL DE POTENGI -
ENDERECO: RUA JOSE EDIMILSON ROCHA N°135 — CENTRO
CNPJ: 07.658.917/0001-27

TERMO DE REFERENCIAUNIFICADO UNIFICADO
PRESTACAO DE SERVICO

Unidades Or¢amentdrias: Secretaria de Infraestrutura, Obras e Servigo Publico;
Secretaria da Saiide, Secretaria da Educagdo, Secretaria da Administracdo e
Finangas. Secretaria da Agricultura, Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel,
Secretaria de Cultura, Esporte e Juventude, Secretaria de Transportes, Secretaria de
Assisténcia Social

DO OBJETO

1.1. CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA PRESTACAQ
DE SERVICOS TECNICOS DE GERENCIAMENTO, PLANEJAMENTO,
DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE SOLUCOES DE COMUNICACAO
INSTITUCIONAL E RELACOES PUBLICAS, PARA ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE POTENGI-CE conforme condi¢des, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento:

LOTE I - SERVICOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA

Item

Especificacdo Quantidade | Unidade
(R$)

Valor Valor Ototal
Unitéario (R$)

Servicos de  gerenciamento,
planejamento, desenvolvimento e
execugao de  solugdes de
comunica¢do  institucional e
relacbes publicas, por meios
escritos, digitais, visuais e sonoros,
junto a Secretaria de
Administracéo e Finangas

12 meses | 2.733,33 | 32.799,96

Servicos de gerenciamento,
planejamento, desenvolvimento e
execu¢do de  solugbes de

comunicagio institucional e 12 Meses 3.200,00 38.400,00

relagdes publicas, por meios
escritos, digitais, visuais e sonoros
junto a Secretaria de Educagdo
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Servicos de  gerenciamento,
planejamento, desenvolvimento e
execu¢do de  solugbes de
comunicagao institucional e
relacdes publicas, por meios
escritos, digitais, visuais e sonoros,
junto a Secretaria de Satdde

12
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meses

3.400,00

Servicos de gerenciamento,
planejamento, desenvolvimento e
execucao de  solugbes de
comunicacio institucional e
relacdes publicas, por meios
escritos, digitais, visuais e sonoros,
junto a Secretaria de Assisténcia
Social i

12

meses

3.200,00

38.400,00

Servicos de  gerenciamento,
planejamento, desenvolvimento e
execugdo de  solugbes de
comunicacdo  institucional e
relacBes publicas, por meios
escritos, digitais, visuais e sonoros,
junto a Secretaria de
Infraestrutura, Obras e Servicos
Pablicos

12

meses

2.633,33

31.599,96

Servicos de  gerenciamento,
planejamento, desenvolvimento e
execucdo de  solugbes de
comunicacdo institucional e
relacbes ptblicas, por meios
escritos, digitais, visuais e sonoros
, junto a Secretaria de Agricultura,
Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel

12

meses

2.700,00

32.400,00

Servicos de  gerenciamento,
planejamento, desenvolvimento e
execu¢do de  solugbes de
comunicacdo institucional e
relagdes publicas, por meios
escritos, digitais, visuais e sonoros

12

meses

3.233,33

38.799,96
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, junto a Secretaria de Cultura,
Esporte e Juventude.

8 |comunicacdo institucional e 12 meses 1.933,33 23.199,96

Servicos de  gerenciamento,
planejamento, desenvolvimento e
execucdo de  solugbes de

relagdes piublicas, por meios
escritos, digitais, visuais e sonoros
, junto a Secretaria de Transporte.

9 |de texturas, blackgrounds e efeitos 12 meses | 1.600,00 | 19.200,00

Servico de licenca mensal de pack

para video.

Valor Total Geral R$266.359,84

1.1.1 Informacgdes complementares:

1.2. 0 objeto da contratagdo tem a natureza de servigos continuos e intelectuais
especializado em relagdes piiblicas e comunicagio social;

1.3. Os quantitativos e respectivos itens sdo os discriminados nesse projeto;

1.4. A presente contratacdo adotara como regime de execugdo a empreitada por
pregounitario global;

1.5. O contrato tera vigéncia pelo periodo de 12 (doze meses).

1.6. A equipe deve esti disponfvel em formato presencial, na sede da prefeitura
municipal de Potengi/CE, no minimo 8 horas semanais e de forma remota, por
meio de e-mails, aplicativos de mensagens, ligagdes telefonicas, sempre que houver
a necessidade, e ainda de forma presencial na sede da prépria empresa, com data e
horarios previamente agendados.

2. JUSTIFICATIVAS DA CONTRATACAO
Da Justificativa da despesa

2.1 O municipio de Potengi, fica na regido metropolitana do sul do Ceara, regido
conhecida como Cariri. A localidade foi desmembrada do municipio de Araripe,
chamando-se primitivamente "Xique-Xique". Depois, com a divisdo territorial
datada de 1 de julho do ano 1955, o distrito, j4 denominado "Ibitiara", figura no
municfpio de Araripe. O Municipio possui aproximadamente 343,364 km?
quilémetros quadrados, de extensdo territorial, com uma populacio média de
9.000 habitantes.
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2.2 Por meio da execugdo de agdes de comunicagdo, as unidades administrativas
do municipio relacionam-se de forma direta com o conjunto da sociedade
potengiense, proporcionando ao cidaddo o direito a informagdo.

2.3 A futura contratagdo tem por objetivo dar amplo conhecimento a sociedade das
politicas e programas; divulgar os direitos do cidaddo e servigos colocados a sua
disposigdo; Estimular a participagido da sociedade no debate e na formulagdo de
politicas publicas; Disseminar informagdes sobre assuntos de interesse piiblico dos
diferentes segmentos sociais.

2.4 A comunicagdo institucional pode contribuir para o atingimento de todos esses
objetivos. Cada vez mais, as estratégias de comunicagdo tradicionais passam a
utilizar plataformas diversificadas, em especial as tecnologias digitais para atender
os objetivos de comunicagdo, tornando a estratégia mais completa e efetiva.

2.5 Uma estratégia de comunicagdo pode ser composta por uma ou mais
estratégias, que indicard os conteiiddos e as plataformas e tecnologias mais
apropriadas para o atingimento dos seus objetivos. A possibilidade de interagdo e a
mensuragdo dos resultados sdo as principais vantagens das estratégias.

2.6 Trabalhar num contexto que se transforma a cada dia, numa velocidade
acelerada, requer um constante olhar sobre as inovag¢des. No Brasil, o nimero de
pessoas que utilizam plataformas e tecnologias digitais tem crescido de maneira
considerdvel, o que tem motivado empresas e governos a tirar proveito dos
beneficios que elas oferecem. Na area piiblica, essas plataformas e tecnologias tém
sido utilizadas para prestar informagdes, mobilizar, engajar, educar e oferecer
facilidades por meio dos servigos online disponibilizados aos cidadios.

2.7 Vive-se a era da colaboragdo e da participacdo social, em que tdo importante
quanto entregar contetido ou servigos ao cidaddo, a exploragdo desses processos
de co-criagdo junto ao piiblico-alvo estabelece uma efetiva relagdo entre governo e
sociedade. Para isso, estar presente e acompanhar os assuntos das redes sociais
passou a ser vital para perceber os interesses dos cidaddos e levar a eles um
conjunto de servigos que os auxiliem em seu pleno exercicio da cidadania.

2.8 Assim, é preciso adotar iniciativas que levem as informagdes até eles, criando
um mecanismo de entrega de contetido qualificado por meio de plataformas como
Facebook, Twitter, Youtube, Instagram, Wikipedia, entre outras, bem como 4reas
como sites, blogs, radios, podcasts, etc.

2.9 Junto a atuagdo articuladas se faz necessdria a correta mensuragio das
atividades nesses ambientes. O esforgo aplicado na defini¢do de métricas de
sucesso (indicadores de desempenho) atrelado aos objetivos estratégicos de cada
negécio é o maior valor que as empresas vém buscando rumo a uma atuagdo mais
estratégica, mensuravel e que traduza melhor o retorno sobre o investimento e o
engajamento nesse ambiente.

2.10 No entanto, para que o meio seja utilizado de maneira eficiente na
comunicagdo, é necessario criar estratégias inovadoras e consistentes, a partir de
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demandas dos diversos piblicos, e manté-los atualizados com relagédo a contetido-e
forma.

2.11 Diante disso, a contratagio se faz necessdria para que as unidades
administrativas de Potengi possam desempenhar suas competéncias no que diz
respeito a comunica¢do institucional no &mbito da Prefeitura Municipal de Potengi-
CE

3.1)ustificativa da escolha da modalidade.

Para que possamos estabelecer a modalidade adotaremos o critério de
andlise do escopo dos servicos descrito no item 3 do TERMO DE
REFERENCIAUNnificado e o valor estimado para a contragio. Assim, pelo método de
exclusido tragaremos um paralelo dentre as modalidades de licitagdo permitida.

Para a caracterizar o servico como comum analisamos as suas
caracteristicas, cujos padroes de desempenho e qualidade possam ser
objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais no mercado.

Sendo, no presente caso uma tarefa demasiadamente dificil devido se tratar
de uma atividade exclusivamente técnica e intelectual, que traz consigo uma
enorme carga de subjetividade de criagdo, impossibilitando a fim de evitar a
frustragdo do certame a adogao da modalidade pregio.

Resta-nos ainda, as modalidades tradicionais prescritas na Lei n? 8.666/93
a saber: As modalidades de licitagdo carta convite, tomada de pregos e
concorréncia sdo definidas pela Lei n? 8.666/93 e sua aplicacdo se condiciona ao
valor estimado para a contratagdo dos servigos.

Assim, a prima facie temos excluir a modalidade carta convite, pois o valor
global estimado para a contratagdo ultrapassa o valor descrito na alinea “a”, do
inciso I, do Art. 23 da Lei de Licitagdes. Excluida a modalidade carta convite, resta-
nos a tomada de pregos e a concorréncia, ambas as modalidades podem ser
utilizadas para a futura contratagdo de servigos de assessoria e consultoria para os
servicos técnicos especializados de elaboragdo de projetos de arquitetura e
engenharia.

Em que pese a concorréncia ndo ter limite de valor o que a caracteriza pela
universalidade, ao nosso sentir é modalidade mais complexa com prazos dilatados
que servem melhor a contratagbes de servigos de grade vulto que ultrapassam a
quantia de R$ 1.430.000,00 ( um milhdo, quatrocentos e trinta mil reais), conforme
alinea “c”, do inciso II, do art. 23 da Lei de Licitagdes, conforme atualizagdo de
valores feita pelo Decreto n? 9.412/2018.

Percebe-se que a modalidade concorréncia ndo é a mais apropriada para a
contratagdo em tela, haja visto, tratar de contratagdes de grande vulto, o que néo é
o caso e sua adogdo traria perda de tempo, traduzindo-se em prejuizo para a
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administragio publica, pois a complexidade e os prazos alongados desta
modalidade fariam as unidades gestoras permanecerem mais tempo sem oS

servigos, além de alavancar os valores estimados para a contratago, o que por si s6
€ motivo para exclui-la.

Restou-nos a opgdo da modalidade de licitagdo tomada de prego, apesar de
em minha opinido ndo ser a mais vantajosa, ainda assim, adotamos a tomada de
precos por exclusdo. Entretanto ressaltamos que aqui ndo consideramos qualquer
hipétese que ndo seja o de adotar a Tomada de Pregos como modalidade do tipo
menor prego, explicamos.

Temos que ter em mente sempre, principalmente quando estamos diante de
procedimentos administrativos licitatorios que “menos é mais”. E por que, “menos
é mais”? Porque quanto mais complexa se torna uma licitagao, menos participantes
socorrem ao chamamento piblico, usurpando do procedimento licitatério dois
principios carissimos a sua condugdo, quais sejam o principio da competitividade e
o principio da isonomia.

Apesar de achismos das mais diversas matizes, menos complexidade traduz-
se em mais competitividade, o que por derradeiro aumenta a isonomia. Assim,
garantindo que se busque efetivamente a proposta mais vantajosa a administragdo
publica em homenagem aos principios constitucionais da administragdo piblica.

Por tltimo, ndo ha prejuizo 3 administragdo piublica pela da modalidade
tomada de preco, tipo menor prego, uma vez que o0s servigos a serem contratados
estdo especificados no termo de referéncia e o edital estipulara a necessidade de
apresentagdo de atestado de capacidade técnica, atendendo desta forma o melhor
interesse publico pois restara intacta a ampla competigdo

. DESCRICAO DA SOLUCAO:

A descricio da solugdio como um todo, abrange a prestagio do servigo
especializados em relagdes piblicas e comunicagido social que constituem o objeto
deste TERMO DE REFERENCIAUnificado e deverdo ser executados em estrita
observancia a este Projeto, conforme ordem de servigos da contratante apés a
assinatura do contrato, atendidas as especificagoes e demais elementos técnicos
constantes neste instrumento.

Assessorar e apoiar o planejamento e promogdo de a¢gdes de comunicacdo interna,
assessoria de imprensa e nas relages publicas;

Auxiliar no Planejamento, estudo e concep¢ao, prospec¢do e execugdo de
campanhas informativas institucionais;

Realizar assessoria gerencial em comunicagdo, imprensa e relagdes piblicas para
divulgagdes das agdes;
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Assessora na criagdo de textos jornalisticos, notas publicas, avisos, release,
informativo quanto para esclarecer situagdes, quando necessario;

Realizar consultoria na elaboragao de relatérios e diagnésticos que possam auxiliar
na construgdo de marcas de governo de forma estratégica;

Auxiliar no gerenciamento de crises quando necessario, de forma pronta e efetiva;

Articular e mobilizar a divulgagdo na imprensa de radio local, assegurando a
divulgagdo das agoes em no minimo 03 emissoras de radio, podendo essas ser em
municipios limitrofes, mas obrigatoriamente devera ter veiculagdo em pelo menos
emissora na sede do municipio;

Realizar servigos de multimidia para gravagdo, produgdo de audio e video, inclusive
imagens via drones, onde os equipamentos sdo de inteira responsabilidade da
contratada;

Assessorar as postagens de textos, publicagdo de imagens e videos, bem como dar
consultoria sobre os contelidos digitais e engajamentos;

Auxiliar no acompanhamento de site oficial;

Realizar sempre que necesséario transmissio ao vivo via web, de eventos, reunides
e outras atividades determinada pelo 6rgao competente;

Disponibilizar assinatura de pack para ficar a disposigdo sempre que necessario da
equipe técnica das Secretarias municipais.

Sempre que necessdrio, realizar oficinas e capacitagbes sobre as relagdes
institucionais e marcas de governo, com secretdrios. Dos servigos comuns a todos
os lotes

. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

4.1. Trata-se de servigo técnico especializado de relagées publica e comunicagdo
social, a ser contratado mediante processo licitatério, com fulcro na lei federal n?
8.666 de 21 de junho de 1993.

4.2. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos na lei n2
8.666/93, artigo 62, inciso VIII, alinea “a”, empreitada por prego global.

43. A prestagio dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os
empregados da Contratada e a Administragdo Contratante, vedando-se qualquer

relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta. %
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5. REQUISITOS DA HABILITACAO
5.1. Os requisitos da contratagdo abrangem o seguinte:

5.1.1 RELATIVA A REGULARIDADE JURIDICA

a) Certificado de Registro Cadastral - CRC expedido pela Prefeitura Municipal de
Potengi/CE.

b) Registro Comercial, no caso de empresario individual, no registro publico de
empresa mercantil da Junta Comercial; devendo, no caso da licitante ser a sucursal,
filial ou agéncia, apresentar o registro da Junta onde opera com averbag¢io no
registro da Junta onde tem sede a matriz.

c) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social e Aditivos/Consolidado em vigor
devidamente registrado no registro piblico de empresa mercantil da Junta
Comercial, em se tratando de sociedades empresarias e, no caso de sociedades por
agdes, acompanhado de documentos de eleigdo de seus administradores; devendo,
no caso da licitante ser a sucursal, filial ou agéncia, apresentar o registro da Junta
onde opera com averbag¢ao no registro da Junta onde tem sede a matriz.

d) Inscricio do Ato Constitutivo, no caso de sociedades simples-exceto
cooperativas - no Cartério de Registro das Pessoas Juridicas acompanhada de
prova da diretoria em exercicio; devendo, no caso da licitante ser a sucursal, filial
ou agéncia, apresentar o registro no Cartério de Registro das Pessoas Juridicas do
Estado onde opera com averbagdo no Cartério onde tem sede a matriz.

e) Decreto de Autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pafs, e Ato de Registro de Autorizagdo para Funcionamento
expedido pelo 6rgio competente, quando a atividade assim o exigir.

f) Documento de Identidade (com foto) do(s) sécios).
g) Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Fisica "CPF" do(s) s6cio(s).
h) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

5.1.2. RELATIVA A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:
a) Provas de regularidade, em plena validade, para com:

b) Fazenda Federal (consistindo em Certiddo Conjunta Negativa de Débito quanto
aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido (PGFN);

c) Fazenda Estadual (Certiddo Negativa de tributo estadual do domicilio da
licitante);

d) Fazenda Municipal (Certiddo Negativa de Débitos Municipais) do domicilio ou
sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da Lei:

e) Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, perante o Fundo de Garantia por

Tempo de Servigo, atualizado; %
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f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante apresentagdo de certidio negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagio das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n.2 5.452, de 12 de
maio de 1943, e considerando o disposto no art. 32 da Lei n.? 12.440, de 7 de julho
de 2011.

g) Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicfilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

5.1.3 RELATIVA A QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Certiddo Negativa de Faléncia, Concordata, Recuperagéo Judicial ou Extrajudicial,
expedida por quem de competéncia na sede da pessoa juridica ou certiddo negativa
de execu¢do patrimonial expedida no domicilio da pessoa fisica, ressalvado o
disposto nos subitens abaixo:

a.1) Na auséncia da Certiddo Negativa, a licitante em Recuperagio Judicial dever4
comprovar a sua viabilidade econdmica, mediante documento (certidio ou
assemelhado) emitido pela insténcia judicial competente; ou concessio judicial da
recuperac¢do, nos termos do artigo 58 da Lei 11.101/2005; ou homologagdo do
plano de recuperagdo extrajudicial, no caso da licitante se encontrar em
recuperacdo extrajudicial, nos termos do artigo 164, § 52 dalei 11.101/2005.

a.2) A empresa em recuperagdo judicial/extrajudicial com recuperagio judicial
concedida/plano de recuperacdo extrajudicial homologado devera demonstrar os
demais requisitos para habilitagdo econdmico-financeira.

a.3) No caso de cooperativa, a mesma esti dispensada da apresentacio da
documentagao exigida no subitem acima.

b) BALANCO PATRIMONIAL e demonstragdes contébeis do tltimo exercicio social,
ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagdo
financeira da licitante, vedada a sua substitui¢io por balancetes ou balangos
provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais, quando encerrado ha
mais de 03 (trés) meses da data de apresentagdo da proposta.

c) COMPROVACAO DA BOA SITUAGAO FINANCEIRA da licitante atestada por
documento, assinado por profissional legalmente habilitado junto ao Conselho
Regional de Contabilidade da sede ou filial da licitante, comprovada através do
Demonstrativo de Indices Financeiros, extraidos do balango apresentado, para fins
de andlise das condigdes financeiras da licitante:

c.1) indice de Endividamento Total (IET):
Exigivel Total
IET = <0,50

Ativo Total %
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¢.2) Indice de Liquidez Corrente (ILC):
Ativo Circulante
ILC= 21,00
Passivo Circulante
¢.3) Indice de Liquidez Geral (ILG):
(Ativo Circulante + Realizivel a Longo Prazo)
ILG= = 1,00

(Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo)

c.4) Os indices apurados sdo justificados pela necessidade de superavit econdmico-
financeiro necessdrio para cumprir compromissos que a Licitante tenha que
assumir, caso lhe seja adjudicado o objeto deste certame e ainda tendo em vista a
relevancia do servico piblico objeto desta licitagdo, e com vistas 4 qualidade,
continuidade e confiabilidade dos servigos;

c.5) Os indices de que trata este subitem serdo calculados pela proponente com
assinatura de seu responsavel.

d) Apresentar a Certiddo de Regularidade Profissional do contador comprovado
seu registro no Conselho Regional de Contabilidade.

e) O balanco devera ser acompanhado dos termos de abertura e de encerramento
do Livro Diario, todos registrados e autenticados na Junta Comercial, constando,
necessariamente, o niimero do Livro Diirio e das respectivas folhas nas quais se
acha transcrito, devendo tanto o balango quanto os termos ser assinados por
contador (es) registrado (s) no Conselho Regional de Contabilidade e pelo titular
ou representante legal da empresa.

f) Serdo aceitos o balango patrimonial, demonstra¢cdes contibeis, termos de
abertura e encerramento do livro Dirio, transmitidos via SPED, acompanhados do
recibo de entrega de escrituragio contébil digital, respeitado os termos do Decreto
n? 8.683/2016 e a INRFB vigente.

g) O balango patrimonial apresentado devera corresponder aos termos de abertura
e encerramento do Livro Diario apresentado.

h) No caso de sociedade por agdes, o balango deverd ser acompanhado da
publicagdo em jornal oficial e em jornal de grande circulagdo e do registro na Junta
Comercial.

i) No caso de Licitante recém-constituida (ha menos de 01 (um) ano), deveri ser
apresentado o balango de abertura acompanhado dos termos de abertura e de
encerramento devidamente registrados na Junta Comercial, constando, ainda, no
balango, o nimert do Livro Diério e das folhas nos quais se acham transcrito ou a

autenticagdo da junta comercial, devendo ser assinado por contador registrado no
Conselho Regional de Contabilidade e pelo titular ou representante legal da
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empresa.

j) No caso de sociedade simples e cooperativa, o balango patrimonial devera ser
inscrito no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas, assinado por contador
registrado no Conselho Regional de Contabilidade e pelo titular ou representante
legal da instituigdo, atendendo aos indices estabelecidos neste instrumento
convocatdrio.

k) O licitante fica obrigado a comprovar, na data de apresentacdo das propostas,
por intermédio de seu Balango Patrimonial, que possui Capital ou Patrimonio
Liquido Minimo correspondente a 10% (dez por cento) do valor global proposto
para o objeto licitado, devendo esta comprovagdo constar do Envelope n? 1, sob
pena de inabilitagdo. Enquadra-se nesta exigéncia do capital minimo, a sociedade
criada no exercicio em curso.

1) O licitante dever4, para cobertura das obrigagdes previstas no presente Edital, e
nos termos do artigo 31, inciso III, da Lei n2 8.666/93, prestar garantia de
proposta, no valor de R$ 2.663.59 (dois mil seiscentos e sessenta e trEs reais e
ciquenta e nove centavos), correspondente ao percentual de 1% (um por cento) do
valor estimado da licitagdo, podendo ela optar por quaisquer das seguintes
modalidades:

I - Caugdo em dinheiro ou em titulos da dfvida publica, devendo estes ter sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidagdo e de custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos
seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;

II - Fianga bancaria;

III -Seguro-garantia.

m) A caug¢do em dinheiro devera ser realizada mediante deposito identificado no
Banco do Brasil (001), Agéncia: 2493-7, Conta Corrente: 5.993-5, de titularidade do
MUNICIPIO DE POTENGI, CNPJ n2 07.658.917/0001-27,em até 03 (trés) dias antes
da data marcada para recebimento dos documentos e propostas, apresentando-se
o comprovante de depdsito em seu formato original, sob pena de ineficacia da
prestacdo da garantia e consequentemente a inabilitacio.

n) A fianga bancaria devera ser prestada por banco comercial, contendo:

I - Prazo de validade de 60 (sessenta) dias, com inicio na data prevista para entrega
da proposta;

I - Expressa afirmagdo do fiador de que, como devedor solidério, fard o pagamento
ao Municipio de Potengi, independentemente de interpelagdo judicial, caso o
afiangado ndo cumpra suas obrigagdes;

III - Reniincia expressa do fiador ao beneficio de ordem e aos direitos previsto nos
artigos 827 e 838 da Lei n® 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cédigo Civil);

IV - Clausula que assegure a atualizagdo do valor afiangado.

o) Nao serd aceita fianga bancéria que ndo atender aos requisitos estabelecidos nas
alineas "M", incisos de 1 a IV.

p) O seguro-garantia se for o caso, devera ser apresentado com prazo de validade
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de 60 (sessenta) dias, com inicio na data prevista para entrega da proposta.

q) A garantia de proposta, na modalidade escolhida pelo licitante, devera ser
entregue 3 Comissdo de Licitagio no ENVELOPE n? 01 (DOCUMENTOS DE
HABILITACAO).

r) Encerrada a licitagdo, as garantias de proposta de todas as licitantes serdo
devolvidas a partir de 30 (trinta) dias apds a assinatura do contrato ou apés a data
de publicagdo da revogagio ou anulagdo da licitacdo.

5.1.4 RELATIVA A QUALIFICACAO TECNICA:
Qualificacdo Operacional:

c) Prova de Registro da Pessoa Juridica junto ao Conselho Regional
Competente, que conste responsavel(eis) técnico(s). Devera ser apresentada
também Certiddo de Registo de Pessoa Fisica Responsavel Técnico pela
Licitante;

d) Apresentagio de no minimo 01 (hum) atestado de Capacidade Técnica
pertinente e compativel, com o objeto desta licitagdo, expedida por entidade
publica ou privada, comprovando a plena satisfagio do fornecimento.
Somente serdo considerados vilidos os atestados com timbre da entidade
expedidora e com identificagio do nome completo do emitente, estando as
informagdes sujeitas conferéncia pela Comissido ou quem este indicar. Bem
como as demais informagoes:

b.1) nome, CNPJ e enderego completo da pessoa juridica tomadora dos servigos e
emitente do atestado;

b.2) nome e CNP] da empresa que prestou o servigo,

b.3) descrig¢do dos servigos;

b.4) periodo da execugao;

b.5) local e data da emissdo do atestado;

b.6) identificacdo (nome o cargo ou fun¢do) e assinatura do signatario do atestado.
c) Poder4, facultativamente, vir acompanhado junto ao atestado de capacidade
técnica para comprovagdo ao que dispde o item anterior, instrumento da nota
fiscal/contrato da prestagdio do servico respectivos ao qual o atestado faz
vinculagao.

d) A licitante devera apresentar declaragdo de indicagdo das instalages com
fotografias frontal da fachada e dos interiores dos espagos da empresa e ainda
acompanhado de documento idoneo comprobatéria da existéncia da estrutura
fisica, do aparelhamento disponiveis, tais como computadores, telefones, internet,
fotocopiadora, estoque, etc, firmada pelo representante legal da EMPRESA.

e) Para fins de comprovagdo da veracidade das referidas atestagdes, o Pregoeiro
podera promover diligéncia, exigindo documentos fiscais e/ou contratuais
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conforme estabelece o 3° do art. 43 da lei de licita¢des;

Capacitagdo Técnica Profissional:

f) Comprovagdo da PROPONENTE possuir como Responsavel Técnico e em seu
quadro permanente, na data prevista para entrega dos documentos, os
profissionais de nivel superior, em situagdo regular perante o conselho equivalente.

g) Comprovagdo da PROPONENTE possuir como em seu quadro permanente, na
data prevista para entrega dos documentos, os profissionais de nivel
superior,conforme quantidade minima no quadro a seguir.

Quantidade Titulo
02 Profissional da drea de comunicag¢io ou rela¢des publica
01 Administrador

Comprovagdo dos profissionais serem detentores de Atestado de Capacidade
Técnica, que comprove a execugdo de servigos de caracteristicas técnicas similares
ou superiores as do objeto da presente licitagdo, sendo obrigatério, sob pena de
inabilitacdo, apresentar parcela de maior relevincia, podendo se somar e/ou
complementar os atestados dos dois profissionais, conforme especificado abaixo:

Execucdo de:

- Servicos de gerenciamento, planejamento, desenvolvimento e execugdo de
solucdes de comunicacdo institucional e relagdes publicas, por meios escritos,
digitais, visuais e sonoros

5d) Comprovagao de que o (s) responsavel(eis) técnico(s) indicado(s) pertence(m)
a empresa se faré através de um dos documentos a seguir relacionados:

d.1) Para sécio, mediante a apresentagdo do contrato social ou estatuto social e
aditivos.

d.2) Para diretor, mediante a apresentagdo da ata de eleigdo e posse da atual
diretoria, devidamente registrada junto ao érgdo competente.

d.3) Se o responsavel técnico ndo for s6cio e/ou diretor da empresa, a
comprovagdo serd atendida mediante a apresentagdo da cépia da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) devidamente assinada.

d.4) Contrato de Prestacdo de Servigo celebrado de acordo com a legislagdo civil
comum.

d.5) Contrato de trabalho devidamente registrado no Conselho competente.

e) A licitante deverad apresentar indicac3o das instalagdes com fotografias frontal
da fachada e dos interiores dos espagos da empresa e ainda acompanhado de
documento idoneo comprobatéria da existéncia da estrutura fisica, do
aparelhamento disponiveis, tais como computadores, telefones, internet,
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fotocopiadora, etc e do pessoal técnico adequado e disponiveis para realizagdo do
objeto, bem como da qualificagdo de cada um dos membros da equipe técnica que
se responsabilizara pelos trabalhos, firmada pelo representante legal da EMPRESA.

f) Para esta indicagdo devera ser encaminhado o Termo de Indicagdo de Instalagdo,
Aparelhamento e Pessoal, onde também deverd constar a anuéncia e/ou o “de
acordo” do(s) profissional(is) indicado(s) para compor a equipe técnica.

5.1.5. OUTROS DOCUMENTOS PARA HABILITACAO

5.1.5.1 Declaragdo de que, em cumprimento ao estabelecido na Lei n° 9.854, de
27/10/1999, publicada no DOU de 28/10/1999, e ao inciso XXXIII, do artigo 70, da
Constitui¢do Federal, nio emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, nem emprega menores de 16 (dezesseis) anos em
trabalho algum, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos,
conforme modelo a ser fixado nos anexos do edital;

5.1.5.2 Declaragdo que até a presente data nao foi declarada inidonea;
5.1.5.3 Declaragido de elaboragio independente de proposta;

5.1.5.4 Declaragdo do licitante de que é microempresa ou empresa de pequeno
porte, nos termos do enquadramento previsto na Lei Complementar n.2 123, de 14
de dezembro de 2006.

5.1.5.5 Declaragdo, sob as penalidades cabiveis, de inexisténcia de fato
superveniente impeditivo da habilitacdo, ficando ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores, conforme modelo a ser fixado nos anexos do
Edital (art. 32, §2°, da Lei n.° 8.666/93);

5.1.5.6 Declaragdo de que tem pleno conhecimento das condi¢des necessérias para
a prestagdo dos servigos.

5.2. Aquele que ensejar declaragdo falsa, ou que dela tenha conhecimento, nos
termos do artigo 299 do Cédigo Penal, ficara sujeito as penas de reclusio, de um a
cinco anos, se o documento é ptiblico.

5.3. As microempresas e empresas de pequeno porte, deverdo apresentar toda a
documentagdo exigida para efeito de comprovagido de regularidade fiscal, mesmo
que esta apresente alguma restrigao.

6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
5.4 A execucio do objeto seguira a seguinte dinidmica:

5.4.1 O prazo para inicio da execugdo do objeto a partir da assinatura do contrato, é de
05 (cinco) dias tteis;

5.4.2 O prazo de execugao do servigo é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
igual periodo;
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5.4.3 Os servigos deverdo ser executados de segunda a sexta feira e aos finais de semana
sempre que houver a necessidade das Secretarias.

5.4.4 Os procedimentos, metodologias e tecnologias a serem empregadas, devem seguir
ao descrito nesse TERMO DE REFERENCIAUnificado;

7. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

7.1Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades
estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substitui¢io
quando necessario de acordo com o estabelecido nas composi¢cdes do projeto de
engenharia;

8. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de
acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;

8.2  Exercer o acompanhamento e a fiscalizacido dos servigos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos 3 autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

8.3  Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes,
falhas ou irregularidades constatadas no curso da execugio dos servigos, fixando
prazo para a sua corre¢do, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam
as mais adequadas;

8.4  Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e
condigdes estabelecidas neste TERMO DE REFERENCIAUnificado;

8.5  Efetuar as retengoes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura
da contratada, no que couber.

8.6  Nao praticar atos de ingeréncia na administra¢do da Contratada, tais como:

8.6.1 exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto
quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos
servigos de recepgdo e apoio ao usudrio;

8.6.2 direcionar a contratagio de pessoas para trabalhar nas empresas
Contratadas;

8.6.3 considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais
do préprio 6rgdo ou entidade responséivel pela contratagio, especialmente para

efeito de concessdo de didrias e passagens.
Potengi/Ceara b /@/@W
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8.7 Fornecer por escrito as informagdes necesséirias para o desenvolvimen
dos servigos objeto do contrato;

8.8 Realizar avaliagbes periddicas da qualidade dos servigos, apés seu
recebimento;

89 Cientificar o 6rgio de representagdo judicial da Prefeitura Municipal para
adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigagdes pela
Contratada;

8.10 Fiscalizar o cuamprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver
se beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 32, § 52, da Lei n? 8.666, de
1993.

8.11 Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e
instalagdes, apresentem condi¢gdes adequadas ao cumprimento, pela contratada,
das normas de seguranca e satide no trabalho, quando o servigo for executado em
suas dependéncias, ou em local por ela designado.

8.12 N&o permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras,
exceto em caso de comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada
pela autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que
observado o limite da legislagdo trabalhista;

8.13 fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

8.13.1 A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional,
bem como de auxilio-transporte, auxilio-alimentagdo e auxilio-satide, quando for
devido;

8.13.2 0 recolhimento das contribuicdes previdenciarias e do FGTS dos
empregados que efetivamente participem da execugio dos servigos contratados, a
fim de verificar qualquer irregularidade;

8.13.3 O pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extingdo do contrato.

. OBRIGACOES DA CONTRATADA

Executar os servicos conforme especificacgbes deste TERMO DE
REFERENCIAUnificado e de sua proposta, com a alocagio dos empregados
necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e
utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensflios necessarios, na
qualidade e quantidade minimas especificadas neste TERMO DE
REFERENCIAUNnificado e em sua proposta;

9.2  Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos
materiais empregados;
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9.3  Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto,
bem como por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal,
devendo ressarcir imediatamente a Administracdo em sua integralidade, ficando a
Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida, ou dos pagamentos
devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.4  Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos
a serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

9.5 Vedar a utiliza¢do, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar
de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungio de confianga no 6rgio
Contratante;

9.6 Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de
Cadastro de Fornecedores - SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da
prestacdo dos servigos, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e 3 Divida Ativa da Unizo;

3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou
Distrital do domicflio ou sede do contratado;

4) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e

5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, conforme alinea "c" do item
10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

9.7  Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo,
Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias
abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributdrias e as demais previstas em legislagido especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

9.8  Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.9  Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pela Contratante ou
por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos
trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do empreendimento.

9.10 Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que ndo
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.11 Promover a guarda, manutengdo e vigilincia de materiais, ferramentas, e
tudo o que for necessério a execugio dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

Rua José Edmilsogcha, n°® 135 — C% & WM




(®

(@

§af JUNTOS PODEMOS MAIS

S ra

PREFEITURA MUNICIPAL DE POTENGI
ENDERECO: RUA JOSE EDIMILSON ROCHA N°135 — CENTRO
CNPJ: 07.658.917/0001-27

9.12 Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a
conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes
que integram este TERMO DE REFERENCIAUNificado, no prazo determinado.

9.13 Conduzir os trabalhos com estrita observincia as normas da legislacdo
pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre
limpo o local dos servigos e nas melhores condicdes de seguranca, higiene e
disciplina.

9.14 Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagao,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do
memorial descritivo.

9.15 Nio permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a
utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

9.16 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas
neste TERMO DE REFERENCIAUnificado;

9.17 Cumprir, durante todo o periodo de execu¢io do contrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislagdo,
quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n®
13.146, de 2015.

9.18 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

9.19 Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o
quantitativo de vale transporte, devendo complementi-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto
deste TERMO DE REFERENCIAUnificado, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n? 8.666, de 1993.

9.20 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguran¢a da Contratante;

9.21 Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensflios em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observincia as recomendagdes aceitas
pela boa técnica, normas e legislagéo;

9.22 Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem
6.1, “a"e “b", do Anexo VII - F da Instrugdo Normativa SEGES/MP n? 5, de
25/05/2017:
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9.22.1 O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre
eventuais adequagdes e atualizagbes que vierem a ser realizadas, logo apés o
recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante
distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitagdes;

9.22.2 Os direitos autorais da solugdo, do projeto, de suas especificagdes técnicas, da
documentagio produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na
execugdo do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados,
ficando proibida a sua utilizagdo sem que exista autorizagdo expressa da
Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabfveis.

923 Disponibilizar & Contratante os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de crach4, além de prové-los com os Equipamentos de
Protegdo Individual - EPI, quando for o caso;

9.24 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme
disposto neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.25 As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT) deverdo apresentar a seguinte documentagio no primeiro més de
prestagdo dos servigos, conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN
SEGES/MP n.5/2017:

9.25.1 relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, salario,
hordrio do posto de trabalho, niimeros da carteira de identidade (RG) e da
inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis
técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

9.25.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos
e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso,
devidamente assinada pela contratada; e

9.25.3 exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo
0S Servigos;

9.25.4 declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo
dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

9.25.5 Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada
novo empregado que se vincule a prestagdo do contrato administrativo. De igual
modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de prestagdo de
servigos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagio pertinente
ao empregado dispensado, a semelhanga do que se exige quando do encerramento
do contrato administrativo.

9.26 Apresentar relagio mensal dos empregados que expressamente optarem
por ndo receber o vale transporte.

9.27 Substituir, no prazo de 72 (setenta e duas) horas, em caso de eventual
auséncia, tais como faltas e licengas, o empregado posto a servico da Contratante,
devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;
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9.28 Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes
cumprimento das obrigacdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - FGTS, e do pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos
empregados colocados a disposi¢do da Contratante;

9.28.1 A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovagdo do
cumprimento das obrigagtes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS
implicard a retengdo do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, mediante prévia comunicagdo, até que a situagdo seja
regularizada, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

9.28.2 Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo
mencionada no subitem anterior, sem a regulariza¢do da falta, a Administragdo
podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execucgdo dos servigos objeto do contrato,
sem prejuizo das demais sangbes cabiveis.

9.29 Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugio
contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em
agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo
dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposigdo, a
contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracio analise
sua plausibilidade e possa verificar a realiza¢do do pagamento.

9.30 Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribui¢des previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizagio, sem
prejuizo das sangoes cabiveis.

9.30.1 Quando ndo for possivel a realizagio desses pagamentos pela prépria
Administragdo (ex.: por falta da documentagio pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de
serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuig¢des sociais e FGTS decorrentes.

9.31 Nio permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno
preste seus servigos no turno imediatamente subsequente;

9.32 Atender as solicitagbes da Contratante quanto a substituigdo dos
empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que

ficar constatado descumprimento das obrigagoes relativas 3 execugédo do servigo,
conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.33 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas
Internas da Administragao;
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9.34 Instruir seus empregados a respeito das atividades a ser
desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo
contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia
neste sentido, a fim de evitar desvio de fun¢io;

9.35 Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto i
obtengdo das informagdes de seus interesses junto aos érgios piblicos, relativas ao
contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as
seguintes medidas:

9.35.1 viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha
prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo
de verificar se as suas contribuigdes previdencidrias foram recolhidas, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados do infcio da prestagdo dos servigos ou da
admissdo do empregado;

9.35.2 viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econémica Federal para
todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio
da prestacdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

9.35.3 oferecer todos os meios necessirios aos seus empregados para a obtengdo
de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio
eletrénico, quando disponivel.

9.36 Manter preposto nos locais de prestagio de servigo, aceito pela
Administragdo, para representé-la na execugio do contrato;

9.37 Comprovar, ao longo da vigéncia contratual, a regularidade fiscal das
microempresas e/ou empresas de pequeno porte subcontratadas no decorrer da
execugdo do contrato, quando se tratar da subcontratagio prevista no artigo 48, II,
da Lei Complementar n. 123, de 2006.

9.38 Substituir a empresa subcontratada, no prazo maximo de trinta dias, na
hipétese de extingdo da subcontratagdo, mantendo o percentual originalmente
subcontratado até a sua execugdo total, notificando o 6rgio ou entidade
contratante, sob pena de rescisdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis, ou a
demonstrar a inviabilidade da substitui¢do, hipétese em que ficar4d responsavel
pela execugdo da parcela originalmente subcontratada.

9.39 Responsabilizar-se pela padronizacdo, pela compatibilidade, pelo
gerenciamento centralizado e pela qualidade da subcontratagio.

9.40 Realizar a transicio contratual com transferéncia de conhecimento,
tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informagdes, podendo exigir,
inclusive, a capacitagdo dos técnicos da contratante ou da nova empresa que
continuara a execugdo dos servigos.

10.DA SUBCONTRATACAO
10.1  E permitida a subcontratagio parcial do objeto, até o limite de 30%(trinta
por cento) do valor total do contrato, nas seguintes condigdes:
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10.2 A subcontratagdo depende de autorizagdo prévia da Contratante, a quem
incumbe avaliar se a subcontratada cumpre os requisitos de qualificagdo técnica
necessarios para a execugao do objeto.

10.3 Em qualquer hipétese de subcontratagio, permanece a responsabilidade
integral da Contratada pela perfeita execugdo contratual, cabendo-lhe realizar a
supervisdo e coordenagdo das atividades da subcontratada, bem como responder
perante a Contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigagdes contratuais
correspondentes ao objeto da subcontratagdo.

11. ALTERACAO SUBJETIVA

11.1E admissivel a fusio, cisdo ou incorporagio da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos
de habilitagfio exigidos neste TERMO DE REFERENCIAUnificado; sejam mantidas
as demais clausulas e condigbes do contrato; ndo haja prejuizo a execug¢io do
objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do
contrato.

12.CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

12.10 acompanhamento e a fiscalizagdo da execu¢do do contrato consistem na
verificacdo da conformidade da prestagdo dos servigos, dos materiais, técnicas e
equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do
ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes da Contratante,
especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n? 8.666, de 1993.

12.2 O representante da Contratante devera ter a qualificagdo necessaria para o
acompanhamento e controle da execugdo dos servigos e do contrato.

12.3 A verificagdo da adequagdo da prestagdo do servigo devera ser realizada
com base nos critérios previstos neste TERMO DE REFERENCIAUnificado.

12.4 A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servigo, devera
comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo
contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de
alteracdo dos valores contratuais previstos no § 12 do artigo 65 da Lei n? 8.666, de
1993.

125 A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na
execu¢do dos servigos devera ser verificada juntamente com o documento da

Contratada que contenha a relagdo detalhada dos mesmos, de acordo com o
estabelecido neste TERMO DE REFERENCIAUnificado, informando as respectivas

quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.
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12.6 O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das
clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 12 e 22 do art. 67 da Lei n® 8.666,
de 1993.

12.7 O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades
assumidas pela Contratadaensejard a aplicagdo de sangdes administrativas,
previstas neste TERMO DE REFERENCIAUnificado e na legislagio vigente, podendo
culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 87 da Lei n?
8.666, de 1993.

12.8 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execugdo contratual devem ser
realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por
servidores, equipe de fiscalizagdo ou tinico servidor, desde que, no exercicio dessas
atribuigdes, fique assegurada a distingdo dessas atividades e, em razdo do volume
de trabalho, nio comprometa o desempenho de todas as agdes relacionadas a
Gestdo do Contrato.

12.9 A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliard constantemente a execugio do
objeto e utilizaré o Instrumento de Medigdo, conforme modelo disponibilizado pela
Administragdao Publica,devendo haver o redimensionamento no pagamento com
base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do
servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

12.9.1 A utilizagdo do IM ndo impede a aplicagio concomitante de outros mecanismos
para a avaliagdo da prestac¢do dos servigos.

12.10 Durante a execugdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragio,
devendo intervir para requerer a CONTRATADA a corre¢io das faltas, falhas e
irregularidades constatadas.

12.11 O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo
da execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da
prestagdo dos servigos realizada.

12.12 Em hipétese alguma, serda admitido que a prépria CONTRATADA materialize
a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

12.13 A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagdo do servigo
com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde
que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de
fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

12.14 Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestagio
do servigo em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os
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niveis mfnimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores;,
devem ser aplicadas as sangdes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas
no ato convocatdrio.

12.15 O fiscal técnico poderé realizar avaliagdo didria, semanal ou mensal, desde
que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o
desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos.

12.16 A fiscalizagio de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitdrios,
ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia
desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n2 8.666, de 1993.

DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

13.1A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos

servigos, nos termos abaixo.

13.2 No prazo de até 5 dias iiteisdo adimplemento da parcela, a CONTRATADA
devera entregar toda a documentagdo comprobatéria do cumprimento da
obrigacdo contratual;

13.3 O recebimento provisorio serd realizado pelo fiscal técnico apds a entrega
da documentagdo acima, da seguinte forma:

13.3.1 A contratante realizard inspe¢do minuciosa de todos os servigos executados, por

e

13311

13.3.1.2

13.3.1.3

meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais
encarregados pelo servigo, com a finalidade de verificar a adequa¢do dos servigos e
constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem
necessarios.

Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada perfodo de faturamento, o
fiscal técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do
objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da presta¢io dos
servigos realizados em consondncia com os indicadores previstos, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando
em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato

A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorrecdes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo 2
fiscaliza¢cdo ndo atestar a ultima e/ou tnica medigdo de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisoério.

O recebimento provisério também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusdo de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.
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13.3.2 No prazo de até 10 dias corridosa partir do recebimento dos documentos
CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagio devera elaborar Relatério
Circunstanciado em consondncia com suas atribui¢des, e encaminhé-lo ao gestor
do contrato.

13.3.2.1 quando a fiscalizagio for exercida por um fnico servidor, o relatério
circunstanciadodevera conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execugdo do contrato, em relagio a fiscalizagdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-
los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

13.3.2.2 Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do
relatério circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do
ultimo.

13.3.2.2.1 Na hipétese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida
tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento
provisoério no dia do esgotamento do prazo.

13.4 No prazo de até 10 (dez) dias corridosa partir do recebimento provisério
dos servigos, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo,
ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, obedecendo as seguintes
diretrizes:

13.4.1 Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela
fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento
da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a
CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes;

13.4.2 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

13.4.3 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medigdo (IM), ou
instrumento substituto.

13.5 O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a
responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugio
do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das
responsabilidades assumidas em contrato e por forga das disposi¢des legais em
vigor.

13.6 Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificagbes constantes neste TERMO DE
REFERENCIAUnificado e na proposta, devendo ser

corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas
da Contratada, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.
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14.DO PAGAMENTO

14.10 pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 10 (dez) dias corridos ,
contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

14.2 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo
do servigo, conforme este TERMO DE REFERENCIAUnificado

14.3 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacao da regularidade fiscal 2 documentagdo mencionada no art. 29 da Lei
n? 8.666, de 1993.

144 O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota
Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

14.4.1 o prazo de validade;

14.4.2 a data da emissdo;

14.4.3 os dados do contrato e do érgdo contratante;

14.4.4 o periodo de prestagdo dos servigos;

14.4.5 o valor a pagar; e

14.4.6 eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

14.5 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstincia que
impega a liquidagdo da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para
pagamento iniciar-se-4 apés a comprovagdo da regularizagdo da situac¢do, ndo
acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

14.6 Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP
n? 05, de 2017, serd efetuada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a
irregularidade verificada, sem prejufzo das san¢des cabiveis, caso se constate que a
Contratada:

14.6.1 ndo produziu os resultados acordados;

14.6.2 deixou de executar as atividades contratadas, ou nido as executou com a qualidade
minima exigida;

14.6.3 deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do
servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior 2 demandada.

14.7 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancdria para pagamento.

148 Antes de cada pagamento a contratada, serid realizada consulta para
verificar a manutengdo das condigoes de habilitagdo exigidas neste TERMO DE

REFERENCIAUnificado.
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149 Constatando-se a situagdo de irregularidade da contratada, serd
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias
tteis, regularize sua situa¢do ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
poderi ser prorrogado uma vez, por igual perfodo, a critério da contratante.

14.10 Previamente & emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a
Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel
suspensdo temporaria de participagdo em licitagio, no dmbito do 6rgio ou
entidade, proibi¢do de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugdo Normativa n®
3, de 26 de abril de 2018.

14.11 Nao havendo regularizac¢do ou sendo a defesa considerada improcedente, a
~ contratante devera comunicar aos érgdos responsaveis pela fiscalizagio da
" regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

14.12 Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas
necessarias a rescisio contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

14.13 Havendo a efetiva execu¢io do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nio
regularize sua situagdo junto ao SICAF.

14.13.1 Sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no
SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro de
interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso,
pela maxima autoridade da contratante.

P 14.13.2 Além do disposto no subitem acima, poderi a autoridade competente,

— 14.14 Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributiria prevista na
legislagdo aplicivel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos
termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

14.15 E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, 2 empresa
privada que tenha em seu quadro societdrio servidor publico da ativa do érgio
contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentérias vigente.

14.16 A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado
corresponderd, no primeiro ano de contratagio, ao percentual originalmente fixado
na planilha de pregos.

14.16.1 Ndo tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e

indenizado, a prorrogacdo contratual seguinte deverd prever o pagamento do
percentual maximo equivalente a 03 (trés) dias a mais por ano de servigo, até o

limite compativel com o prazo total de vigéncia contratual.
§ ¥
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14.16.2 A adequagdo de pagamento de que trata o subitem anterior devera s
prevista em termo aditivo.

14.16.3 Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso
prévio trabalhado e/ou indenizado no primeiro ano de contratagdo, tais rubricas
deverio ser mantidas na planilha de forma complementar/proporcional, devendo
o 6rgdo contratante esclarecer a metodologia de célculo adotada.

14.17 A Contratante providenciard o desconto na fatura a ser paga do valor global
pago a titulo de vale-transporte em relagdo aos empregados da Contratada que
expressamente optaram por ndo receber o beneficio previsto na Lei n? 7.418, de 16
de dezembro de 1985, regulamentado pelo Decreto n? 95.247, de 17 de novembro
de 1987.

o]

15.REAJUSTE

15.1. Os pregos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
assinatura do contrato.

15.2Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do tltimo reajuste.

15.3No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, 0 CONTRATANTE
pagara a CONTRATADA a importdncia calculada pela iltima variagdo conhecida,
liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo.
Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memoéria de célculo referente ao
reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

15.4Nas aferigdes finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o
definitivo.

15.5Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer
forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substitui¢do, o que vier a ser
determinado pela legislagdo entdo em vigor.

Q 15.6Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de
termo aditivo.

15.70 reajuste sera realizado por apostilamento.

16. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n? 8.666, de 1993, a
CONTRATADA que:
16.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em

decorréncia da contratagio;

16.1.2. ensejar o retardamento da execugio do objeto;

16.1.3. falhar ou fraudar na execugdo do contrato; "\

16.1.4. comportar-se de modo inidéneo; ou

i/Ceara l / W
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16.1.5. cometer fraude fiscal.

16.2. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo
pode aplicar a CONTRATADA as seguintes sangdes:

16.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das
obrigagtes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que nio
acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado;

16.2.2. Multa de:

16.2.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia

sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execugdo dos servigos, limitada a

incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da

™ Administracgdo, no caso de execugdo com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitagdo do

- objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecugdo total da obrigagdo
assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;

16.2.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de atraso na execugdo do objeto, por perfodo superior ao
previsto no subitem acima, ou de inexecugio parcial da obrigacdo assumida;

16.2.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de inexecugdo total da obrigacio assumida;

16.2.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme
detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

16.2.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentacdo da garantia (seja para reforgo ou por ocasido de prorrogagio),
observado o méaximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco)
dias autorizard a Administragio CONTRATANTE a promover a rescisio do
contrato;

@ 16.2.2.6. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

16.2.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgéo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administragio Piblica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até dois anos;

16.2.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragio
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que
seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante
pelos prejufzos causados;

16.3. As sangbes previstas acima poderdo ser aplicadas 4 CONTRATADA
juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

acordo com as tabelas 1 e 2:

2=

iCearé @ ‘//gguw-
AN

16.4. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribufdos 9&15, de
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Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA

1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2

INFRAGAO
ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situagdo que crie a possibilidade de

1 causar dano fisico, lesdo corporal ou 05
conseqiiéncias letais, por ocorréncia;
Suspender ou interromper, salvo motivo de

2 forca maior ou caso fortuito, os servigos 04
contratuais por dia e por unidade de
atendimento;
Manter funciondrio sem qualificagdo para

3 executar os servicos contratados, por 03
empregado e por dia;
Recusar-se a executar servico determinado

4 . : . 02
pela fiscalizagdo, por servico e por dia;

5 Retirar funcionirios ou encarregados do 03

servigo durante o expediente, sem a anuéncia
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prévia do CONTRATANTE, por empregado e
por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a
6 assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, 01
por funciondrio e por dia;

Cumprir determinagdo formal ou instrugido
7 complementar do 6rgdo fiscalizador, por 02
ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de modo
8 inconveniente ou ndo atenda as necessidades 01
do servigo, por funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do TERMO DE
REFERENCIAUnificado e seus Anexos nio
9 previstos nesta tabela de multas, apés 03
reincidéncia formalmente notificada pelo
6rgdo fiscalizador, por item e por ocorréncia;

Indicar e manter durante a execugio do
10 contrato os prepostos previstos no TERMO DE 01
REFERENCIAUnificado/contrato;

Providenciar treinamento para seus

11 funcionarios conforme previsto na relagdo de 01
obriga¢des da CONTRATADA
16.5. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Il e IV da Lei n® 8.666, de

1993, as empresas ou profissionais que:

16.5.1. tenham sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

16.5.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagio;

16.5.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo
em virtude de atos ilicitos praticados.
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16.6. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em proces

administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa 8 CONTRATADA,

observando-se o procedimento previsto na Lei n? 8.666, de 1993, e
subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 1999.

16.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados A Contratante serdo deduzidos
dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da
garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Dfvida Ativa da Unido e
cobrados judicialmente.

16.7.1. Caso a Contratante determine, a multa deverd ser recolhida no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo
enviada pela autoridade competente.

16.8. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados
pela conduta do contratado, a Unido ou Entidade poderd cobrar o valor
remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Codigo Civil.

16.9. A autoridade competente, na aplicacdo das sangoes, levara em consideragdo
a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

16.10. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de
pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 12 de agosto de
2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do
processo administrativo necessarias a apuragdo da responsabilidade da empresa
deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado,
para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigacdo preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizacdo - PAR.

16.11. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo
consideradas como ato lesivo 2 Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos
termos da Lei n® 12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na
unidade administrativa.

17.DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.

Orglio Org':::':: e Atividade OO | Elemento de despesa
05 01 04.122.0037 2.004 3.3.90.39.00
09 o1 04.122.0037 2.040 3.3.90.39.00
07 01 10.122.0037 2.012 3.3.90.39.00
08 ol 12.122.0037 2.018 3.3.90.39.00
06 ol 04.122.0037 2.008 3.3.90.39.00
10 01 04.122.0037 2.056 3.3.90.39.00
12 o1 04.122.0037 2.066 3.3.90.39.00
il 01 04.122.0037 2.060 3.3.90.39.00
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18. RESCISAO
18.10 Contrato podera ser rescindido:

18.1.1 por ato unilateral e escrito da Administragio, nas situagées previstas nos incisos I a
XII e XVII do art. 78 da Lei n? 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no
art. 80 da mesma Lei, sem prejufzo da aplicagdo das sang¢des previstas no Termo de
Referéncia, anexo ao Edital;

18.1.2 amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso 1I, da Lei n2 8.666, de 1993.

18.20s casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

18.3A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisio
administrativa prevista no art. 77 da Lei n? 8.666, de 1993.

18.40 termo de rescisdo sera precedido de Relatério indicativo dos seguintes aspectos,
conforme o caso:

18.4.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
18.4.2 Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
18.4.3 Indenizac¢des e multas.
19. DOS CASOS OMISSOS.

19.1 Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as
disposicdes contidas estabelecidas na MP n? 1.047/21, na Lei n? 8.666, de 1993, e
demais normas federais de licitagbes e contratos administrativos e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢oes contidas na Lei n? 8.078, de 1990 -
Codigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

20. VEDAGOES E PERMISSOES

20.1 E vedado 3 CONTRATADA interromper a execugio dos servigos sob
alegacdo de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos
previstos em lei.

20.2 E permitido 3 CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato
para qualquer operacao financeira.
20.3 cessdo de crédito, a ser feita mediante celebragdo de termo aditivo,

dependera de comprovagio da regularidade fiscal e trabalhista da cessionaria, bem
como da certificagdo de que a cessionaria ndo se encontra impedida de licitar e
contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor.

20.4 A crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a
cedente (contratada) pela execucdo do objeto contratual, com o desconto de
eventuais multas, glosas e prejuizos causados a Administragdo, sem prejuizo da
utilizagdo de institutos tais como os da conta vinculada e do pagamento direto
previstos na IN SEGES/ME n? 5, de 2017, caso aplicaveis.
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21. ALTERACOES

21.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n®
8.666, de 1993.

21.2 A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 50%
(cinquenta por cento) do valor inicial atualizado do contrato, nos termos do artigo
13 da MP n? 1.047/21.

22. DISPOSICOES GERAIS

22.1 A contratagdo relativa ao presente TERMO DE REFERENCIAUnificado aplicam-
se ainda as seguintes disposi¢des:

22.1.1 A CONTRATADA reconhece os direitos da Administracdo, em caso de rescisio
administrativa prevista no art. 77 desta Lei;

22.1.2 As partes ficam vinculadas aos termos deste TERMO DE REFERENCIAUnificado,
seus eventuais anexos e a proposta da CONTRATADA;

22.1.3 A CONTRATADA deve manter, durante toda a execugdo do contrato, em

compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e
qualificacdo exigidas.

Potengi (CE) 13 de janeiro de 2023

AN
Anténio Osvaldo da Silva Castro M%LE n%ﬁﬂmdéué- é{ﬁj/

Secretario Municipal de Agricultura e Secretario Municipal de Educagéio
Meio Ambiente

Gilvan Tenério de Alencar elCimw Guimaries
Secretérig de Infraestrutura, Obras e Secretario Munici ¢do Social
Servigos Piblicos

fa LS
Francisco Eriy¢rton Alves de Oliveira M@ &L V

Secretério icipal de Transporte

L

Secreténo umclpal de Cultura,
desporto e juventude
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